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1. Opnåede resultater i 2010 og målsætning for 2011 - 2012

Nedenfor findes oplysninger om afbrud uden omvalg 6 mdr. efter start pa skolen.

\f tabellen fremgar:
• den historiske udvikling — tallene er indsat i skabelonen
• der eksisterende måltid (jf. handlingspianen for 2010) og resultatet for 2010 er ligeledes indsat i

skabelonen

Skolen skal pi baggrund af anah sen qf udtordrmgcrn. og c iluernigen if ultttcrnc tor 2010 fatsætft
de fremtidige måltal for 2011 og 2012, jf. afsnit 2.

Tabel 1. Opnåede resultater i 2010 o rnå1sætnin for 2011 - 2012

Historisk udvikling Mål og resultat Fremtidige mål
Afbrud uden omvalg 6

mdr. efter start 2008 2009 2010 2010 2011 2012

måltal resultat måltal måltal

G rundforlob under et { 0

I lovedforlob under ét 0 4 0 0 0 0

Såfremt skolen soger om finansiering af et ekstra indsatsområde, skal der nedenfor angives en årlig måk
sætning for nedbringelse af afbrud tiden omvaig inkL medfinansiering.

Tabel 2. Målsætning på baggrund af medfinansiering til ekstra indsatsområde

Fremtidige mål - hvis medfinansiering fra Undervisningsministeriet
Afbrud uden omvalg 6

mdr. efter start 2011 2012 2013

Grundforlob under ét — — Frivillig

I Iovedfbrlob under ét — — Frivillig



Tabel 3. SOSU Opnåede resultater i 2010. (fremtidige mål skrives i tabel 1.)

- \nvcndes til vurdering at malopfvldelse:

Historisk udvikling Mål og resultat
Afbrud uden omvalg 6

mdr. efter start 2009 2010 2010

maltal resultat

Sosu grundforlob -

()SU
-

h,ælper —

Sosu --assisten[ —

Pgu/l’au
—



I viIueriHg a resuirater g indsats i Iiandlingsplan for 201<)

(2 sider)

:\MI, \est bar opfyldt sin rnidsætning om at fastholde de elever man har pi struktor og overdade
uddannelserne. ( ;rundet at \\lt —\est har et meiet lille antal L[1) elever. har man saledes ikke
problenier med frafalci.
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2. Overordnet beskrivelse og analyse af skolens udfordringer

AMUVest har ikke frafald på skolen. Dette i kraft af at vi kun har to erhvervsuddannelser på AMU
Vest.
Der arbejdes med at fastholde eleverne, således de gode måltal ikke ændres.

AMU Vest anvender Det Lokale Uddannelsesudvalg LUU, som rådgiver i alle sporgsmål om e1evfor
hold. Denne sparring gor, at vi kan arbejde målrettet med eleverne. Elevforhold er et fast punkt på
dagsordenen i LUU. Er der problemer, droftes det med fokus på konkret handling.
i ærerkoiIegiet, virksomheder, mentorer, vejledere og Lii Ii udgor tilsammen den Task Force, som ind
kaldes i elev forhold, hvis der kræves ekstraordinær indsats.
\Ml \ ests frafaldsprocent mdikerer, ‘it det konkrete tiltag fungerer eftu hensigten

Som uddannelsesinstitution handler det om, at have kompetente lærer, som kan undervise struktor og
overflade eleverne med fokus p6 kvalitet i undervisningen. Vi arbejder derfor med opkvalificering af
vores lærere løbende, og dermed også løbende udvikling af undervisningen.

l-lvis frafald på AMU Vest bliver et konkret problem, vil vi analysere frafaidsmonstre, og se på hvorfor
den enkelte ikke kan fastholdes. Efterfølgende vil vi foretage konkrete tiltage målrettet den enkelte

Tabel 4. Udviklingen i tilgangen

Ti1gang 2008/09 2009/10 2010/11 2011/12

UNI-C data UNI—C data (eget skøn) (eget skøn)

Gmndforlob under ét 25 38 30 39

I lovedforlobet under ét 22 35 36 39

3. Særlige indsatsområder i 2011

Indsatsområder

1. Tæt samarbejde med LUE omkring frafald/elevforhold,
2. Opkvalificering af lærere og undervisningsudvikling.

Beskrivelse af samarbejde med LUU
1\MIi Vest anvender det Lokale Uddannelsesudvaig — LUE, som rådgiver om elevforhold, Denne spar
ring er medvirkende til, at vi kan arbejde målrettet omkring elevforhold, Elevforhold er et fast punkt på
dagsordenen i LUE. Er der problemer, drøftes det med fokus på konkret handling.
Lærerkollegiet, virksomheder, mentorer, vejledere og LUE udgør tilsammen den Task Force, som ind
kaldes i elevforhold, hvis (ler kræves ekstraordinær indsats

Målgrupper:
.i.iever
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Initiativer! redskaber:
Samarbejde bredt mellem aktorer omkring eleven,

Målet med indsatsen og indsatsområdets virkning:
Samarbejde o kommunikation er medvirkende ni ar konkrete problemer kan undgas.

Varighed:
I .ohende moder

Beskrivelse af problemstillingen:
kvaliteten i undervisningen skal bibeholdes, saledes vi har tilfredse kursister.
Derfor skal undervisere opkvalificeres lobende, stledes vi kan sikre den faglige udvikling indenfor un
dervisningen.

Målgrupper:
i .ærere

Initiativer/redskaber:
I ftenicldannelse

Målet med indsatsen og indsatsområdets virkng:
Milital for elevens tilfredshed med undervisningen.
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